
壹、年度大事紀 

月 日 大  事  一  覽  表 

1 9 
與中華民國路跑協會、南投縣政府共同辦理「2021 ASICS RELAY 生

態接力賽」，活動包含森林瑜珈等，計有 1,000人次參與。 

1 22 於鳯凰自然教育園區辦理鳯麓茶馨茶花展活動至 2月 6日。 

1 26 
舉辦「雲林縣草嶺石壁森林療育基地規劃執行案」成果發表記者會，由

雲林縣張縣長麗善及本處蔡處長明哲等人出席，計 19則新聞露出。 

2 16 
與蜜蜂故事館股份有限公司共同進行「森林蜂產品研發及行銷」產學合

作案。 

2 17 
森林原民學院工作小組成員成立，並於本校第 137 次審議會以報告案

形式向管校長進行報告。 

2 19 
鳳凰自然教育園區櫻花季活動開始至 3月 13日，活動假日期間提供免

費接駁車。 

3 11 

張研究員芳志榮獲中華林產事業協會「林產學術獎-木材化學加工類」；

賴技正慶展和張約用副理倍誠分別榮獲林產事業獎之「林業經營類」和

「木材加工類」。 

3 14 辦理「臺大玉山 ESG計畫-信義鄉小米復育」小米春播活動。 

3 15 
玉山銀行股份有限公司至和社營林區 32 林班 111-4 號企業認養造林地

辦理植樹活動。 

3 22 
辦理 111 年度中區環境教育聯盟交接儀式，由蔡處長明哲自友達永續

基金會接任盟主，下午安排聯盟單位進行森林五感體驗活動。 

3 24 
本處 110 年度內部控制自行評估計畫作業確認 110 年整體內部控制之

建立及執行係屬有效。 

3 25 
為響應植樹節及鼓勵民眾植樹，於下坪自然教育園區舉辦發票換樹苗

活動。 

3 25 
玉山銀行股份有限公司於本校辦理「十年樹木‧百年樹人—玉山臺大

ESG百年計畫」捐贈記者會。 

3 31 
完成「清朝八通關古道及日治八通關越道路資源盤點調查與文化資產

價值評估計畫」。 

4 3 溪頭自動售票機完成建置並正式啟用。 

4 27 
因應疫情爆發，於 4 月 27 日至 8 月 31 日異地辦公，由企劃組提供專

業資訊諮詢及線上輔導各單位辦理異地辦公事宜。 

5 24 
與臺大醫院雲林分院共同舉辦「銀髪力氣森森不息-發表肌少症運動新

處方記者會」，共有 10則平面報導及 1則影片報導。 

5 31 「百分之一的綠量-以森作責」之大學社會責任專書出版。 

5 31 辦理對高岳營林區民族植物食農教育館之共榮計畫成果靜態展覽。 

6 6 
段木香菇有機驗證委由采園生態驗證公司辦理申請，通過審核由轉型

期正式變更為有機驗證。 

6 30 公文系統擴充支援瀏覽器環境升級完成，支援各瀏覽器進行公文簽辦。 

7 1 
智慧林業啟動辦理「臺大實驗林木材利用實習工廠規格材智慧倉儲管

理資訊系統建置案。 
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7 1 豐趣科技股份有限公司建置之線上活動報名系統正式啟用。 

7 7 
辦理溪頭福華渡假飯店暨溪頭青年活動中心之「110 年度營運績效評

估」，經委員評定均達及格分數以上，評為良好。 

7 10至 22 
辦理「111 年度暑期高職及大專院校森林科系學生實習」課程，計有國

立宜蘭大學等五間學校，總計 13 位學生報名參加。 

7 15 
竑穗興業股份有限公司於溪頭自然教育園區大學樓前設置啟用 6 臺電

動車充電樁。 

7 30 辦理小米復育行動說明會（信義鄉久美國小）。 

8 5 
鳳凰茶園有機茶參加財團法人台北市瑠公農業產銷基金會舉辦的

「2022 全國有機茶分類分級 TAGs 評鑑」比賽，榮獲有機春茶優選獎。 

8 18至 19 
第九屆亞洲實驗林會議「2022亞洲實驗林線上研討會–實現森林永續發

展目標與碳中和」，共計 6國 87 名專家學者與會，發表 48篇論文。 

8 19 第六期志工招募開放無紙化網路報名至 9月 16日，計有 166名參加。 

8 22 
辦理「精進林木生長量調查方法」教育訓練課程，邀請臺大森林環境暨

資源學系林副教授增毅授課，計有 17位同仁參加。 

8 29 

續聘和新聘日本東京大學學者蔵治光一郎 (Koichiro KURAJI)、鎌田直

人 (Naoto KAMATA)、尾張敏章  (Toshiaki OWARI) 及久保田耕平 

(Kohei KUBOTA) 為本處兼任研究員（副研究員）。 

9 1 
溪頭自然教育園區新設打卡點，並舉辦有關綠生活之社群響應活動-「請

你跟我這樣做」，共計 2,956人參與。 

9 3 
於溪頭自然教育園區舉辦「手牽手一起樂森活」健行闖關活動，計 1,019

名學員參加。 

9 7 
宴林企業有限公司與社團法人台灣千里步道協會於東埔山莊辦理「東

埔山莊步道手作步道工作假期活動」，本處擔任指導單位。 

9 12 
本處召開「水裡坑里山邨場地招租」會議，將里山精神、綠色旅遊（低

碳旅遊）及循環經濟等理念輔導承租業者。 

9 17 
配合國立中興大學實驗林管理處「木文化節」活動，於 9 月 17至 18 日

及 24至 25日假惠蓀林場進行國產材、森林療癒暨環境教育推廣活動。 

9 20 於本校森林環境暨資源學系召開「森林原民學院」第一次籌備會議。 

9 23 
於和社自然教育園區舉辦林下經濟推廣及示範經營研習活動，邀集林

農與本處同仁參與，有助於未來林下經濟經營之推展。 

10 1 
協辦財政部中區國稅局南投分局辦理「樂活稅月森林遊･音樂饗宴」租

稅宣導之活動。 

10 2 辦理小米復育行動說明會（信義鄉東光教會）。 

10 5 辦理 2022 共榮計畫-信義鄉久美國小小米回贈儀式。 

10 12至 14 
辦理「內部資通安全稽核」專業資訊安全課程授課及「資通安全教育訓

練」專案演講。 

10 20 
與森象股份有限公司完成合作備忘錄簽訂作業，以利雙方資源共享推

動森林療癒。 

10 21 
於溪頭自然教育園區舉辦「111年臺大實驗林常見造林樹種增能訓練」，

詳細介紹本處常見造林樹種之形態與生態特性。 
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10 21 
擔任溪頭青年活動中心舉辦「2022 溪頭好森音-民歌"溪"餐廳森林饗宴

暨『溪頭健走、健康你我』公益活動」指導單位。 

10 26 
辦理第三期大學社會責任實踐計畫-永續【雲‧林】與食農共榮-社會創

新實踐計畫-里山食農遊程活動成果展。 

10 27 辦理第六期志工招募面試，計有 45名學員複試合格。 

10 31 
環保署 111年補（捐）助計畫「森森不息．心森活」環境教育新生活計

畫結案，共執行 9場次 4,151人參與。 

11 4 辧理木材利用實習工廠規格材智慧倉儲管理資訊系統教育訓練。 

11 5至 6 
國立自然科學博物館邀請本處以「森林中的科學」參與教育部「2022 第

三屆臺灣科學節-科學市集」活動。 

11 6 
第二期大學社會責任實踐計畫-永續【雲‧林】與食農共榮-社會創新實

踐計畫-推動木工技藝研習學員參加丙級木工家具技術士學科筆試。 

11 9 
獲環保署 111年補（捐）助計畫「森森不息．心森活」環境教育新生活

成果榮獲「績優獎」。 

11 11 辦理轄內「清代八通關古道提報文化景觀」路線踏勘活動暨說明會。 

11 12 臺大教展中心校慶系列活動-USR 計畫及共榮計畫成果展及 DIY活動。 

11 18 
溪頭福華渡假飯店參加「第 20屆民間參與公共建設金擘獎頒獎典禮」

獲得民間團隊獎優等獎佳績。 

11 22 
為建立 UAV技術應用於造林地業務之管理，於下坪自然園區辦理「111

年度臺大實驗林初級無人機基礎訓練」，共有 11位同仁參加。 

11 

12 

30 

4 

配合本校碳淨零政策並推動本處碳匯認證業務，柯副處長淳涵率領本

處 6位同仁前往日本東京大學校本部及千葉演習林進行碳匯考察。 

12 2 第六期志工甄選為期三天兩夜之特殊訓練課程。 

12 5 兩處業務聯繫會報於玉山國家公園管理處召開。 

12 8至 11 
執行林務局補助計畫，於南港展覽館展出「第 34屆臺北國際建築建材

暨產品展國產材臺灣館」。 

12 8 

參與本校森環資系和東京大學森林系舉辦「Strengthening Co-operations 

in Forest Science and Biomaterial Sciences between UTokyo and NTU」交

流會議。 

12 9 陳研究助理勇至榮獲中華林學會 111年度「優良林業基層人員」奬。 

 

 


